
5-1 健康と⽣産性との関連性分析
従業員の健康に関する企業の負担（健康関連総コスト）
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従業員の健康に関して、企業は様々な負担をしています。アブセンティーイズムやプレゼンティーイズムは従業員の
労働⽣産性低下を通じて間接的に企業のコストとなっており、企業の健康関連総コストの⼤部分を占めると⾔われております。

出典：経済産業省（2016）『平成27年度健康寿命延伸産業創出推進事業（ヘルスケアビジネス創出⽀援等）実践⽀援調査報告書』
          『健康経営評価指標の策定・活⽤事業』東⼤WG報告書
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